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Unidad Objetivos Indicador Meta
cuantificable

�E�n�l�a�c�e� �a�l� �s�i�s�t�e�m�a� �d�e� �g�e�s�t�iÿý�n
�d�e� �p�l�a�n�i�f�i�c�a�c�iÿý�n� �p�a�r�a

�v�e�r�i�f�i�c�a�c�iÿý�n� �d�e� �l�o�s
indicadores y metas

cuantificables por procesos
o niveles

PROCESOS
GOBERNANTES /
NIVEL DIRECTIVO

DIRECTORIO �F�o�r�m�u�l�a�r� �p�o�lÿý�t�i�c�a�s�,� �a�c�t�o�s� �n�o�r�m�a�t�i�v�o�s� �y� �r�e�s�o�l�u�t�i�v�o�s� �e�n� �l�o�s� �c�u�a�l�e�s� �s�e� �s�u�s�t�e�n�t�a�rÿý�n� �l�o�s� �p�r�o�c�e�s�o�s
�i�n�s�t�i�t�u�c�i�o�n�a�l�e�s� �p�a�r�a� �a�sÿý� �l�o�g�r�a�r� �c�u�m�p�l�i�r� �c�o�n� �l�a� �m�i�s�iÿý�n� �y� �o�b�j�e�t�i�v�o�s� �m�u�n�i�c�i�p�a�l�e�s�.

�S�e� �h�a�n� �a�p�r�o�b�a�d�o� �v�a�r�i�a�s� �o�r�d�e�n�a�n�z�a�s� �e�n� �f�u�n�c�iÿý�n
de las necesidades institucionales y de la

�c�i�u�d�a�d�a�nÿý�a�.
100% NO APLICA 

PRESIDENTE
�L�i�d�e�r�a�r� �l�a� �g�e�s�t�iÿý�n� �y� �l�a� �a�d�m�i�n�i�s�t�r�a�c�iÿý�n� �d�e� �l�a� �M�u�n�i�c�i�p�a�l�i�d�a�d�,� �c�u�m�p�l�i�e�n�d�o� �c�o�n� �l�o�s� �m�a�r�c�o�s� �l�e�g�a�l�e�s

vigentes, ejecutando los planes, programas y proyectos para el  logro de las metas y objetivos
municipales.

�G�e�s�t�iÿý�n� � �c�o�n� �i�n�s�t�i�t�u�c�i�o�n�e�s� �d�e�l� �e�s�t�a�d�o� �p�a�r�a� �l�a
�c�o�n�s�e�c�u�c�iÿý�n� �d�e� �v�a�r�i�o�s� �p�r�o�y�e�c�t�o�s�.100% NO APLICA 

DIRECTOR Reemplazar al Alcalde/sa en caso de ausencia y en los casos expresamente previstos en la ley
�d�a�n�d�o� �c�o�n�t�i�n�u�i�d�a�d� �a� �l�a� �g�e�s�t�iÿý�n� �i�n�s�t�i�t�u�c�i�o�n�a�l�.

�G�e�s�t�iÿý�n� � �c�o�n� �i�n�s�t�i�t�u�c�i�o�n�e�s� �d�e�l� �e�s�t�a�d�o� �p�a�r�a� �l�a
�c�o�n�s�e�c�u�c�iÿý�n� �d�e� �v�a�r�i�o�s� �p�r�o�y�e�c�t�o�s�.100% NO APLICA 

PROCESOS
AGREGADORES DE

VALOR / NIVEL
OPERATIVO

FINANCIERO 
Planear, programar, proyectar, dirigir, coordinar y ejecutar obras y servicios  necesarios  en todos
�l�o�s� �e�s�p�a�c�i�o�s� � �d�e�l� �t�e�r�r�i�t�o�r�i�o� �c�a�n�t�o�n�a�l�,� �s�o�b�r�e� �l�a� �b�a�s�e� �d�e� �p�o�lÿý�t�i�c�a�s�,� �o�b�j�e�t�i�v�o�s�,� �e�s�t�r�a�t�e�g�i�a�s� �y� �d�e�c�i�s�i�o�n�e�s

�d�e� �g�e�s�t�iÿý�n�,� �o�r�i�e�n�t�a�d�a�s� �a�l� �l�o�g�r�o� �d�e�l� �b�i�e�n�e�s�t�a�r� �d�e� �l�a� �c�o�m�u�n�i�d�a�d�.

Se ejecuta las obras de acuerdo a la
�p�l�a�n�i�f�i�c�a�c�iÿý�n�. 100% NO APLICA 

�S�E�C�R�E�T�A�Rÿý�A
GENERAL

�P�r�o�p�o�r�c�i�o�n�a�r� �a� �l�a�s� �u�n�i�d�a�d�e�s� �a�d�m�i�n�i�s�t�r�a�t�i�v�a�s� �d�e�l� �G�A�D�M� �d�e�l� �C�a�n�tÿý�n� �M�e�r�a� � �l�a� �i�n�f�o�r�m�a�c�iÿý�n� �r�e�q�u�e�r�i�d�a
�p�a�r�a� �e�l� �t�rÿý�m�i�t�e� �d�e� �l�o�s� �a�s�u�n�t�o�s� �r�e�l�a�c�i�o�n�a�d�o�s� �c�o�n� �l�a� �g�e�s�t�iÿý�n� �m�u�n�i�c�i�p�a�l� �y� �a�s�i�s�t�e�n�c�i�a� � �p�a�r�a� �e�l� �C�o�n�c�e�j�o

�M�u�n�i�c�i�p�a�l� �y� �A�l�c�a�l�dÿý�a�.

�S�e� �e�l�a�b�o�r�a�n� �a�c�t�a�s� �d�e� �s�e�s�iÿý�n� �d�e� � �C�o�n�c�e�j�o�;� �s�e
recepta y despacha la correspondencia interna y

externa.
100% NO APLICA 

PROCESOS
DESCONCENTRADOS

TALENTO HUMANO

Administrar el sistema integrado de  Desarrollo del Talento  Humano , conformado por los
�s�u�b�s�i�s�t�e�m�a�s� �d�e� �p�l�a�n�i�f�i�c�a�c�iÿý�n� � �d�e�l� �t�a�l�e�n�t�o� �h�u�m�a�n�o�;� �c�l�a�s�i�f�i�c�a�c�iÿý�n� �d�e� �p�u�e�s�t�o�s�;� �r�e�c�l�u�t�a�m�i�e�n�t�o� �y
�s�e�l�e�c�c�iÿý�n� � �d�e�l� �p�e�r�s�o�n�a�l�;� � �f�o�r�m�a�c�iÿý�n� �,� �c�a�p�a�c�i�t�a�c�iÿý�n� �y� �d�e�s�a�r�r�o�l�l�o� �p�r�o�f�e�s�i�o�n�a�l�;� �e�v�a�l�u�a�c�iÿý�n� � �d�e�l
�d�e�s�e�m�p�eÿý�o� �y� �s�a�l�u�d� �o�c�u�p�a�c�i�o�n�a�l� �p�a�r�a� �g�a�r�a�n�t�i�z�a�r� �e�l� �d�e�s�a�r�r�o�l�l�o� � �i�n�t�e�g�r�a�l� �d�e�l� �t�a�l�e�n�t�o� �h�u�m�a�n�o�,

�c�o�n�s�i�d�e�r�a�n�d�o� �c�o�m�o� �f�a�c�t�o�r� � �c�l�a�v�e� �d�e�l� ÿý�x�i�t�o� �d�e� �l�a� �g�e�s�t�iÿý�n� � �m�u�n�i�c�i�p�a�l�.

Se procede a dar cumplimiento con la normativa
�l�e�g�a�l� �v�i�g�e�n�t�e� �c�o�n� �e�l� �p�r�o�pÿý�s�i�t�o� �d�e� �c�r�e�a�r� �u�n

�a�m�b�i�e�n�t�e� �d�e� �t�r�a�b�a�j�o� �a�d�e�c�u�a�d�o� �p�a�r�a� �s�a�t�i�s�f�a�c�c�iÿý�n
de los usuarios internos y  ofrecer servicios de

calidad a  los clientes  externos

100% NO APLICA 

NIVEL DE APOYO /
�A�S�E�S�O�Rÿý�A


